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Le Réseau Santé Région Lausanne (RSRL), est l’un des quatre réseaux de santé du Canton de Vaud. Avec 
plus de 100 collaborateurs·rices et 13 métiers, il regroupe l’ensemble des prestataires de soins de la région et 
contribue à informer, conseiller, orienter et accompagner les patients·es et familles qui ont recours aux 
services de santé de la région.  
 

Vous êtes passionné par l’évolution du monde professionnel ? 
Vous aimez travailler dans un environnement dynamique et 
collaboratif ? Et vous souhaitez rejoindre une équipe riche en 
diversité générationnelle ? 
 

Afin de compléter notre équipe RH, nous sommes à la recherche d’un·e   
 

Généraliste RH à 80% 
 
Dans le cadre de vos activités, vous collaborez étroitement avec la responsable RH ainsi que l’équipe des 
ressources humaines et de l’administration. 
 
Vos missions principales  

 Assurer le suivi administratif des différentes phases de la relation employé-employeur  

 Contribuer de manière proactive à la gestion des processus RH, dont le recrutement  

 Participer au développement et la mise en œuvre des projets RH  

 Conseiller et soutenir les cadres dans leur responsabilités RH, répondre aux questions des 
collaborateurs et remplacer les collègues du service dans différentes tâches. 
 

 
Votre profil  

 Titulaire du Certificat de gestionnaire RH, idéalement du Brevet de Spécialiste RH ou en cours de 
formation 

 Vous justifiez d'une expérience confirmée d'au moins 5 ans en administration RH dans le domaine 
public ou parapublic 

 Vous maîtrisez les outils bureautiques (niveau Excel avancé) 

 Vous avez un esprit d’équipe, de l’entregent et le sens du service 

 Vous disposez d’une capacité d’analyse et de synthèse, ainsi qu’une aisance rédactionnelle 

 Et d’excellentes compétences en communication et en coordination, en complément d’une aptitude à 
définir et à suivre les priorités 
 

 
Nous vous offrons : 

Une activité variée dans un domaine d’intérêt public en constante évolution au sein d’une équipe motivée et 
dynamique. Un salaire accompagné de prestations sociales selon la CCT dans le secteur sanitaire parapublic 
vaudois, notamment 5 semaines de vacances et un 13e salaire. L’occasion de bénéficier des offres de 
l’association H-Oxygène.  

 

Date d’entrée en fonction : 1er août 2025 ou à convenir 

Délai de postulation : 2 mai 2025 

Lieu de travail : Lausanne et environs 

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, 
copies des diplômes et des certificats de travail) en un seul fichier PDF à l’adresse rh@rsrl.ch  

Nous attirons votre attention sur le fait qu’il ne sera répondu qu’aux candidatures correspondant au profil. 
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