
 

 

Le Réseau Santé Région Lausanne (RSRL) est une association qui regroupe environ 80 
institutions de soins – CHUV, centres de traitement et de réadaptation, EMS, aide et soins à 
domicile (CMS) et médecins – ainsi que 60 communes. 

Le RSRL a pour mission la coordination et la continuité des prestations médico-sociales et 
développe des filières de soins. Il a la responsabilité du Bureau régional d’information, 
d’orientation et de liaison (BRIO) qui assure l’orientation des personnes âgées à la sortie de 
l’hôpital et gère les admissions en EMS. 

Pour compléter son équipe, le RSRL met au concours 

1 poste d’Assistant/e social/e à 70% 
CDD jusqu’au 31.12.2016, (remplacement) renouvelable 

Mission : 
Répondre en complémentarité et en collaboration avec les services sociaux partenaires aux 
demandes d’appui social et financier des personnes âgées dont le BRIO a la charge en lien 
avec les projets d’hébergement en EMS. 

Profil requis : 
Diplôme d’assistant/e social/e HES ou équivalent 
Expériences professionnelles souhaitées dans une fonction similaire ou auprès d’un 
partenaire du RSRL   
Bonnes connaissances du système médico-social vaudois et 
en assurances sociales 
Autonomie pour une activité multi-sites au sein d’une petite équipe sociale 
Aptitude pour des activités en interface avec les partenaires médico-sociaux et en réseaux 
Intérêt pour résoudre des problématiques complexes  
Adaptation et sens des responsabilités 
Capacité de négociation 
Permis de conduire nécessaire 

Nous offrons : 
Un travail varié dans un domaine intéressant et macro social 
Des conditions sociales selon la CCT du secteur sanitaire parapublic vaudois 

Entrée en fonction : de suite ou à convenir 

Lieu de travail : Lausanne et environs 

Demande de renseignements : auprès de Mme France Nicolas, Responsable BRIO, Tél. 
021 341 72 50 

Envoi des dossiers complets au : RSRL, Ressources Humaines, Rue du Bugnon 4, 1005 
Lausanne 

Délai de postulation : 29 janvier 2016 


